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ผลประโยชน์ทับซ้อน หรือ การขัดกันระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม 
หมายถึง การที่ เจ้าหน้าที่ของรัฐปฏิบัติหน้าที่  
โดยคำนึงถึงประโยชน์ส่วนตนหรือพวกพ้องเป็น
หลัก และก่อให้เกิดผลเสียต่อประโยชน์ส่วนรวม 
ผลประโยชน์ทับซ้อนมีหลายรูปแบบ ไม่ใช่แค่ในรูป
ของตัวเงินหรือทรัพย์สินเท่านั้น 

 
 

1. การรับผลประโยชน์ต่างๆ 
เช่น การรับเงิน หรือรับของขวัญ หรือ 
รับบริการต่างๆ จากลูกค้าของหน่วยงาน 
 

 
 

 
 
  2. การหาประโยชน์ให้ตนเองหรือพวกพ้อง 
เช่น ใช้ตำแหน่งหน้าที่ทำสัญญาจัดซื้อรถตู้จาก
บริษัทที่ตนเองมีหุ้นส่วนอยู่ 

 
 

3. การทำงานหลังออกจากตำแหน่ง 
 หรือหลังเกษียณ เช่น ลาออกจากหน่วยงาน 
เพ่ือไปทำงานในหน่วยงานที่ดำเนินธุรกิจประเภท
เดียวกัน 
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  4. การทำงานพิเศษ เช่น เป็นที่ปรึกษา
ให้กับบริษัทเอกชนที่มีสัญญากับหน่วยงานตนเอง 
รวมถึงการทำงานที่ได้รับมอบหมายจากหน่วยงาน
ไม่เต็มที่ เอาเวลาไปรับงานพิเศษอื่น 
 

 
 

5. การรับรู้ข้อมูลภายใน เช่น นำข้อมูลของ
หน่วยงานไปเปิดเผยเพื่อรับสิ่งตอบแทนหรือเพื่อ
ประโยชน์ของตนเองหรือพวกพ้อง 
 

 

6. การใช้ทรัพย์สินของหน่วยงาน เพื่อประโยชน์
ส่วนตน เช่น นำวัสดุครุภัณฑ์ของหน่วยงานไปใช้ที่
บ้ าน หรือนำรถยนต์ของหน่วยงานไปใช้ธุระ 
ส่วนตน 
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