
  



 

 

 

 

 

รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ของ 

 

 

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหญ้าปล้อง   

อำเภอบ้านด่านลานหอย จังหวัดสุโขทัย 
 

 



เฉพาะเจาะจง

คัดเลือก

ประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์

รายงานผลการด าเนินการจัดซือ้จัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ผลการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

   องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหญ้าปล้อง ได้จัดทำรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการ
จัดหาพัสดุประจำปี 2564 เพ่ือให้สอดคล้องและเป็นไปตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างของปีงบประมาณ 
2564 โดยการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุประจำปี 2564 ดังนี้ 

ลำดับ วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง จำนวนรายการ จำนวนเงินตามสัญญา คิดเป็นร้อยละ 
1 เฉพาะเจาะจง 234 9,704,912.90 72.04 
2 คัดเลือก 0 0 - 
3 ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 

(e-bidding) 
1 3,766,000 27.96 

รวม 235 13,470,912.90 100 
 
 
 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



สรุปผลการดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

เมื่อพิจารณาจากผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองหญ้าปล้อง ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง ผลปรากฎว่า ใช้วิธีการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง
มากที่สุด เนื่องจากหน่วยงานมีงบประมาณจำกัด ไม่เพียงพอที่จะดำเนินการโครงการขนาดใหญ่ ซื่อต้อง
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป ประกอบกับพระบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 กำหนดวงเงินในการจัดซื้อหรือจ้าง ครั้งหนึ่งไม่เกิน 500,000 บาท ให้ใช้วิธี
เฉพาะเจาะจง จึงทำให้วิธีเฉพาะเจาะจงเป็นวิธีที่ดำเนินการมากที่สุด ตอบสนองการปฏิบัติราชการได้อย่าง
คล่องตัว รวดเร็วและสะดวกกับการปฏิบัติงาน รวมทั้งสามารถระบุพัสดุได้ตรงตามความต้องการใช้ปฏิบัติงาน 

ปัญหาและอุปสรรค 

ข้อจำกัดในการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองหญ้าปล้อง 
อำเภอบ้านด่านลานหอย จังหวัดสุโขทัย ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เกิดจากการเปลี่ยนกฎหมาย/แนวทาง
ปฏิบัติที่ใช้ในการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ส่งผลให้ผู้ปฏิบัติงานในแต่ละส่วนราชการต้องทำความเข้าใจ ศึกษา
กระบวนการ ขั้นตอนการทำงานใหม่ ทำให้การปฏิบัติงานมีความล่าช้า 

ข้อเสนอแนะในการดำเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 

    เห็นควรส่งเจ้าหน้าที่ในแต่ละส่วนราชการภายในเข้ารับการอบรมจากหน่วยงานที่เก่ียวข้อง
เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ในการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง 

    

   

 



 

  



  



  



  



  



  



  



  



  



  



 

  



  



  



  



 

  



  



  



  



  



 

  



  



  



  



 

  



  



  



  



  



  



  



  



  



  



  



  



  



  



 

  





 



  



  



 



  



  



  



 



 

 


